
 
                                                        

Tradicionalna letna konferenca 

KAKOVOST POKLICNEGA IN 
STROKOVNEGA IZOBRAŽEVANJA 2019 

Hotel Astoria Bled, 4.12.2019 

 
Ura 

 
Vsebina 

   
  08.30 – 09.00 

 
Registracija udeležencev 
 

  09.00 – 09.45 Plenarni del: 
 
Janez Damjan, direktor Centra RS za poklicno izobraževanje 

 Uvodni nagovor  
 
Saša Grašič, Center RS za poklicno izobraževanje 

 Prioritete razvoja poklicnega in strokovnega izobraževanja v evropskem in nacionalnem 
prostoru 

 Struktura konference ter predstavitev govornikov in mentorjev delavnic 
 Koordiniranje konference 

 

09.45 – 10.30 Rikka Vacker, EDUFI: Uporabljanje podatkov za namene izboljševanja kakovosti poklicno-
strokovnih šol na Finskem  

 

10.30 – 11.15 Margrieta Kroese-Zoet, Landstede Groep: Sistem zagotavljanja kakovosti na nizozemskih po-
klicno-strokovnih šolah 
 

11.15 – 12.15 Odmor s prigrizki 
 

                                          Razporeditev v delavnice 

1. Sklop de-
lavnic 

12.15 – 
13.30 

DELAVNICA 1 (v slovenščini):  

Simona Črep, ŠC Celje:  

Program razvoja šole v skladu z 
nastajajočim nacionalnim okvi-
rom kakovosti VIZ in nacionalni-
mi kazalniki kakovosti poklicno-
strokovnega izobraževanja 

 

DELAVNICA 2 (v angleščini):  

Tamara Buble, ASOO:  

Pilotno spremljanje zaposljivosti in 
prehodnosti bivših dijakov na 3 
srednjih poklicno-strokovnih šolah 
na Hrvaškem 

DELAVNICA 3 (v angleščini):  

Rikka Vacker, EDUFI 

Kolegialna presoja – prostovoljna 
metoda zunanje evalvacije poklic-
no-strokovnih šol v evropskem 
prostoru 

2. Sklop de-
lavnic 

13.45 – 
15.00 

DELAVNICA 4 (v slovenščini):  

Klemen Širok, Fakulteta za 
vede o zdravju in Fakulteta za 
management UP:  

EPOS –samoevalvacijska kam-
panja in njena umestitev v pro-
ces UZK s samoevalvacijo na 
šoli 

 

DELAVNICA 5 (v angleščini): 
 
Antonios A. Glaros, EOPPEP: 

 

Odkrivanje talentov ter razvoj vodi-
teljstva in ključnih kompetenc v 
poklicnem usposabljanju: Primer 
dobre prakse podjetja Siemens 

 

DELAVNICA 6 (v slovenščini): 

Jasna Kržin Stepišnik, BIC Lju-
bljana:  

 

Usposabljanje mentorjev praktič-
nega usposabljanja v podjetjih v 
obdobju 2016-20211 

 
  15.15 – 16.00 

 

Ključna sporočila delavnic in zaključek 

                                                
1 Delavnica 6 je namenjena predvsem direktorjem, ravnateljem in koordinatorjem partnerskih šol projekta “Usposabljanje mentorjev prak-
tičnega usposabljanja v podjetjih v obdobju 2016-2021”.  



 

 


